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Feedback
26/1100 Aben Sag

Sagsgang
HU

Sagsfremstilling

P& Hovedudvalgets ordinare mede d. 4. december 2025 blev det aftalt, at der fremover afsattes tid
til, at Hovedudvalget giver feedback pd det nervarende mede, som f.eks. var det et godt mede og
lykkedes vi med at vere det Hovedudvalg, som vi gerne vil vaere? Formalet med at slutte medet af
med et feedback punkt er at stotte leering og udvikling bdde med hen blik péd medets struktur og
samarbejdet 1 HU.

Vedhaftet som bilag er Hovedudvalgets pejlemerker for samarbejdet i praksis og Guide til MED-

samarbejdet og samarbejdet mellem TR og leder i kommunerne.

Indstilling

Formanden indstiller, at Hovedudvalget gennemforer feedbacken.

Beslutning i Hovedudvalget den 08-06-2026

Hovedudvalget gennemforte feedbacken.

Her blev der kvitteret for et godt mede. I feedbacken kom Hovedudvalget bl.a. ind p4, at det er
vigtigt, at der er plads til dialog ved alle punkterne, at den form man arbejder med nu pd HU er
noget, som vi skal gve os pa, og at det er okay at starte madet med at sige, at der er kommentarer til

tidsplanen, hvis der er det.

Derudover blev der sagt tak for alt til Stabschef Karen Meisner Christensen, som stopper efter

sommerferien.

Afbud:
Lene Mehlsen Thomsen (Direkter Sundhed, Laring og Trivsel)
Marie-Louise Eskerod Ifversen (Socialchef)

Kim Tommy Jensen (Vej- og ejendomschef)
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Marianne Fisker (Afdelingsleder)
Hanne Majgaard Nielsen

Bilag:
1-3895010 Aben Pjece-om-samarbejdet-webfil (29753/26) (H)
2-3871920 Aben Hovedudvalgets pejlemarker for samarbejdet i praksis ~ (12996/26) (H)
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